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общеобразовшmапьная u,лколаЛЬSлl на 2022 zod

В соответствии с государственной программой Свердловской области кРазвитие кадровой
политики в системе государственного и муниципального управления Свердловской области и
противодействие коррупции в Свердловской области до 2024 года), утвержденной
Постановлением Правительства Свердловской области от 21.10.2013 N 1276-ПП (рел. от
16.07.201 9), руководствуясь пунктом 7.4, протокола заседания Комиссии по координации работы
по противодействию коррупции в Свердловской области от 18.07.2017 Ns 2

ПРИКАЗЫВАЮ:

1.Утвердить План антикоррупционного просвещения работников Муниципального бюджетного
общеобразовательного у{реждения

<< Основная общеобразовательная школаNs5) на2022 год (Приложение)

2.Булатовой Е.Во администратору официального сайта, в срок 7.|2.2021 , прикtв разместить на
официальном сайте Муниципального бюджетного обчеобразовательного r{реждения (
Основная общеобразовательнaш школаNs5)в информационнотелекоммуникационной сети
<Интернет> в разделе <<Противодействие коррупции), подршдел <<Нормативные документы
МБоУ " ооШ ЛЬ5> https://Sart.uralschool.rй7section id=lб 1

3,,Щовести настоящий прикtв до всех работников Муниципального бюджетного
общеобразовательного учреждения к Основная общеобразовательнаJI школаNss)

4.Контроль за исполнением настоя ,авляю за собой.

,Щиректор

С приказом ознакомлены:

Ширшова З.Е.
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Приложение Nsl к
приказу от 06.|2.202|

г. J\Ъ216

План
антикоррупционного просвещения работников Муниципального бюджетного

общеобразовательного riреждения к основнм общеобразовательнм школаJ\ъ5> на2о22год

}ф п/п

Наименование меропр иятия
Срок исполнения

Примечание

1 Консультативная правов{UI помощь в
эаботе по антикоррупционному
эбразованию, антикоррупционному
Iросвещению, антикоррупционной
Iропаганде в Муниципальном
jюджетном общеобразовательном
/чреждении к Основная
rбщеобразовательнм школаNs 5 )

постоянно ответственный -педагQг
организатор Булатова Е.В

2 ГIроведение с работниками лекции по
вопросам уплаты н€шогов физическими
пицами, а также рilзъяснительной работы
)т ответственности за неуплату нЕtлогов.

февраль 2022 этветственный- Ширшова
3.Е, директор Участники -

эаботники
эбразовательного
/чреждения

J Эбуrение работников r{реждения работе
э информацией, размещенной на
эфициальном сайте учреждения, в том
{исле в разделе кПротиводействие
(оррупции).
[{зl"rение нормативных документов и
эекомендай

апрель ответственный
педагог_организатор
Булатова Е.В

4 ,Щоведение на педагогическом совете
информации об организации работы
предупреждению и урегулированию
конфликта интересов

Апрель-май,
лекабрь 2022

ответственный
педагог-организатор
Булатова Е.В .Участники
работники
эбразовательного
учDеждения

5

Щоведение на общем собрании трудового
коллектива информации о результатах
tроведенных контролирующим и
)рганами проверок в сфере соблюдения
tаконодательства о противодействии
(оррупции (при нмичи

По мере
поступления

проверок

)тветственный- Ширшова
3.Е, директор Участники -
эаботники
эбразовательного
/чреждения

6 Наполнение раздела кПротиводействие
коррупции) официального сайта кМБОУ
ООШNЪ 5> в информационно
коммуникационной сети Интернет

Постоянно ответственный
tlедагог-организатор 

:

едминистратор
сфициального сайта
МБОУ>ОО[INsS> Булатова
Е.в

,7

Разработка плана антикоррупционного
просвещения работников на
эледующий год

до 10,12,2022 этветственный
педагог-организатор
Булатова Е.В


