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положение

о школьном спортивном клубе <<Бегущие впереди)> на базе мБоУ (ооШ ЛЪ5>

1. обrцrtс по-ll07кени,l

1LIKo.tbttыri спорrлtвttt,tЙ к-lrl'б rrБегr,ш{ие Rпереди >> (далее - Кrуб.) - стр,yкт),рное

llOjlpa,].lcjlcttrlc. \4r nOr''"r'^.''',rttle бttlд;ttстнtlс сlбшlеобра,зовате,цьное },чре)кдение кОсновная

tlбrttctlilpalOlзl1,1t]]ttlllilll LIlI(().,la,Nq 5ll ,l\4Боу O()ill N9 5) (да_lrее - учре;rtдение), клуб

lillel) lI],1.1e t]llcpc,L11 )) ,Ibiililitlii ttr1.1t tlгr.)Ijliс ()l]I1еl{,гltр()l]аl1 гrа форьrир,:":,лl,л;о"рового обра:за

)lttl:]l{l.t в llpOLlecce cOljN,lec,ltloii ilбLцеСrLзaпп,, 
,,,,,r,пr,lNlt)й J],ея'еJьtlости детей, подрос'кOв, tl'

роitи гс.леЙ. педalгоI.ов 1.1 ;trti ге-lейt" al TtlK )'ie ,'1t)сl'Lt',I(еНия наивысших ре:]\,,пьтаlоt3 \

UiItоjlьllикоL] R ,]иNtне]\I виде cIlopTa, ОгIираясь }la IIpllKt1з I\4инистерства образоRания и

HaVlilt рФ от 1З сеtlтября 20l З г. N9 1065 "об \,гL]ерждеl{ии порядка осуIцес]в,леt{Iiя

:1crl ге,пьFtос.l.и LllКО.illэFlЫх сll0l]тI,1l]FIых tt:tr,бов lI с1 },деFILlеских сI]ортиI]Flых tt,пt,бов",

сОЗ,llаНие к,пr,бit 
-a 

,iaro,,, ,,,боr,u l.i coxpiillcHrItl ,]доровь,l, правипьного лосуr,а,

,,1о1l().11.1l1,Iс,ilьl]ог() tlбрit:зtlваtlt,tя дегеI] становится Ilред\,Iето\t оссlбого вни\,{ания,

Ii-rlб:сйс,гв},е,г в соогветствиtl с Ilо-пtl;ltенlrеr,r о К,п,чбе кI\4Боу ooltt .l\[9 5i>,

pYKOB(l_lc,l.tJ\,eTC!l К,,,,.rиrl,чrrеr.j РФ d)едер;tльt,lыл,L YcTaHoB,iIeHHol,t ФеДераIьныN{ ЗакОНОN"l

}|о)7l-Фl] <<()б обрltзОВа1Ilи1.1 в Россr'tйlсr<оli (De"leI)aIlиLl)) и ycraBol't УчреiкДенlrя' Приксв

Nltltlltс,гсрс, uij, l,р,).оеIIlеllиrl Pclr оl. 09, l 1 , 1 8 г ]Yg 196 коб ),1вер)t(деl-tlt11 11орялка

орг|1llи,]ац}lLt ,, ,,.1*..r*r,.nuo ..Обшtераз::"11]у"l,]IрограN,{I\lа 
иI,{еет физкr,льтуl)Llо 

,

сп()рlt]l]l1''1{) ,,,,,i-.,ri.,aпFlос,гl,. ()браrзовагс,пьtlсlii_ _,lеяl,е,]lьнос'и 
по дополFIи,геjlьllыN,'

tlfl ttrcoб1llr ;() I][l l с, t l) itы\l Ill]( ) I l]ilu \i i.l \1 . ( l Ip и каэ N,l tt tl t,tc rерс,гва просвеIцеtl"" n:,]'-. 
,.:],

з(],0().]()]()r,N{ч _5]j). Ilt)l]\lalиt]Hl,]\1t,I ttliга\1 11 (пр}l]ii1,] по шtiо,це о со:]дании lt,]\,0a,

]lо'Ц)кНОс'ГI{ЫеllНсlр\'кIl1,1И.расllисаlttlе.заrtяглtii.I(\.рiIа-ilы.IlроТокоJа:засе,цаttrtй.
ка'пе}ijlарLtыЙп:lаtгtспорrивtttlilлrасссlвОtiраrбоrыltiiI.одит..ч).НасТОяШИN{По'поittегtиелt.
на оснOвЁlНtlи llроl,ра]\'1\{Ы Деrlгс,rьнос,гt1 к,пr,ба, С Y'te,tolrt проdlи_T я рабо,гы к,,rу,ба,

l осrяrttл lt:rl,баt Nlог,у г быть tlредстilви ге,лtl соLI,иа-пьных партrIеров Учре;ttдения,

r{-ltetlOir, tt,,trба \lо)Iiет [lьпь -rюбоii рсбенок l,t,пlr rIOJllосгок (в т,о\{ LIис,I]е не охваLlенl{ых

c1,1c.гerttlii ,iL()Ilo]tIIиre,rlLHOl() tlбра,зовirния ce:ta). пl)оililIl]аtlощлtй в данноNI l,tикрорайогtе, в

возрасrе clt 4:lt'i 18,пег. l'рr,ttгtы коN,lпjlеli,гVк)тс,l с \,LlегоN,I возраста,

N4ecrilHilxc)7li:1etit,lc Klr ба (кlllидl,t,tеСкrtir lt (lакти,tескиЙ адреса) б2j782, Сверд-поtзсtttrя

tlб,tltс,t ь" С. ll()jtbiLlOC - I1lr,r(lorloRo, \, l, ('сlвхсlзная 'la,

2. l [e.,lb Il ]11.1iltltl дe,t,I e, lt'ItOc t lt Ii;Ir,ба,

У,гверiкден



Ile"Tb к"ll1,ба - сOзд.tнtlе на1 базс' \'Llре)I(денLlЯ кN4БоУ ооШ Л9 5) IIлоlцадк}l сltрогр,]\lr{ОГt п(l ,t',t;Itllclii гttlлгiit,()вIiе ,ц.,Ir] развития :tВиГаТе,цЬной активности об\,чаtощихся.
п\ re\I l]() в_,lеlIен]lя 1.1x I] l]сг\.ilrIi]ные ,]аtllя.IиrI lltl ",tы;ltнсlii пtljlгоr-овке.

.Ji1.1ll,tlt к, tr ба:
- Ра,зllабоrк:-t llрогl]аNlN,i l1() l]ai,tвитиtсl (lt,t,]l,t.lecttoй кr,;rьтуры в paN,IKax внеl,рочной

.'IеЯТ'е.,l1,1 l()C'I 1.1.

- ()рt,lttlllз.,tцltя (lrlзк1 ,.]bI,\,l]l]() - cIl()pTllBllttil 1эarltrtLl lIIItо-цы.
- Прrttз,:tе,tеtlие ti c]lol]TllBHO NlассOвой рабоrс в К.тl,бе известных

tsетс,l)ilн о в сl tо}]Tit" рt,lли.ге; t eii \,tti.l Iлt] хся ti, lr бlt.
- liро(lи,rак,rllка TaKL'x ilc()LlI,iiUIbIlы,\ llpoяtJ,IeHtlti в дегсtсой и подрtlстitовой среj{е:

к}.рение и IIаркONlаtIия.
- l 1рове.цеr1I]я сI]ортиIзны\ праздниt{ов 1.1 соревноваtlий.
- Or,бtl1l jtетей rtа райсlнitt,lе соревноваIlия по Jы)I.IIыN' гонкаN,I

3. dея'е,пьIIость lt.;rчба I{\:,рир},еl,учIlте.пь физи.lескоl:i культуры.
() 

р r,а l t и.l а tl I.I о н н 0 I I e,ll ll 1,o гIl tl е с lt tl е .\, c.|t 0 в rl я
- N'l()-lС,lJ' сIlОi)Г]"l LзГlОгtl ti-lr ба" IiaIi ct)cI'aBIli.lrl LlilcTb ts()сlII.{тательной системы Luко,цы
- сОдер)liанtlе (ltl,зкr,,ilьI\рlI() СП()рТtlВН[)ii рабо1,1,l Ki-tli Uистеi\,1а образl,юлдий вид
деяте-пl)HOcT,ll lIl IiO"tbI Iиков
- ]JOB_Ie,lcHl]e гli.tIl{llхся " \LlIiTC,|Iel'l tt рtlдttтс.цеi.l в ра,знtlобразIIые виды физкVльт)rрноспорl 1,I Bll()ii ,1сяt,l c.,tblttlc гlt

Фlr tKr.lb l\,pH() * оJдоровIr.ге-Il,ttаrl рабоl а
- Ilpo вс-tенис \1 сlccOBLlx cOl]el] ll tltзltt t tt й
- Оllгаllи,заtцlJя т\ p1.1cTLlLIecKиx гlоходов

Cll tl;rTltBHo- NI2lссовilя ;rабота
- набсlр ll к(]\Iгl-iIс,к,гоI]аIlие гр\ пIlы II0 ]lыiliFIы\,1 гонliа\4
- сOсl,ilв-цеIlI4е ]iо\Iанл д,пя tsыс,г\.I1,1еIII,,lя на райтонных соревнований
- opt анI]зация сI.Iсте]\tа,ги.tеской тренировочной рабо,t ы
- l I l]olJejlcH l] е с l lilрl,illti.lад

В ос Ir rl,г:1,1,е.]I ь н il я l t с о ци а.п ь l l а яl р it б clT :t
- обесltе,tе}lt,irl vtlitC I'I,]Ir] lL]Ie}It)L] спорI,и|]н(ll t, к_,t),ба в tlбщественном по,пезн.,\,1 lруде
- t)l]гilIJl],]iillllЯ li)'.ll,T) PtlO r\lаССОRых \{еропРlаятrrй(tttlСещение соревr{ований. ttpocMoTpoB
сIl()р,гLl l}H 1,1x (lll.r bltclB )

}lllфr-lрпrаlliltlнIlо - Ilptlllа| 1tll_tI|c,[cliltll р:tбо.га
- ci(l сiрпt,п ен 1.1e L{ аI _ця,цн clti tt н (l tl рr{ аци и
- оргt1llI-{,Jация заня I ий велlакt,tе спортс\,1еlIы
- с0:]дi,lние 1.1 ведсн1.1е стрaLницы ОУ lla сайте

ФlllIallcoBo - xtl зяйсL.t}е[Iнilя часть работы
- О\' обяrзано соз.liiватt, \,c_lOBLlrI tlбеспе,tl.ttзаrl за-цо\1 1.I сIlортгI-цоrцадкой
-tlбесгtе.tс гl l.te ]l ptl,]atN,l LI

- приобреrеIl1,Iс сп()рl }.ll]веFI,1,ttря 1.1нl(1.1вtlд\li-цьriого LI ltоллективного по,r]ьзоtsания
0С\,'Ulr'С1 t]"IЯе Гсrt I.i З|l CtICT срСДс rB сГtОНс()рOВ.

llе,цаl tll t1.1ccKrtii lt Bp:t.teбHr,tii Kolt l1ltl. lb

спортсN,Iенов.



\{e.tlltlt,tilcltltй lctltlTPOjlr, OCVU]cc,rB.iIrIL.l-Crl N.Iе.I(лIциIIсItипtи работника\{и сlбразовательtтой
opI tlнl.]зацлtи.

/{Bar разiT в год в t<,iI\,бе до,IIiliнf,I пl]охо,ltlть гес,г1.1роt]tllIие tРизических KaL{ecTB
Отс,цсittrt вани е пос ещае N{ос-гь LI_i 

I е н а K,r} ба
l Iроводtt гь i,tlIa,itIjз рез\,lbI aT()t] li|lili,ll()го с заIlисьIо
'Jанягt,tЯ 

ГIРOВО,|ltll't' по l|]е\{,i{вtil,ilте,пLIIыN{ ре)tи\,tапл (щадяЩиt]. щадяЩее-- тренируемый.
гренtlрr,еrrый )

"l. }'прав.rеIIIlс lI р\,к()во;llс,гво
УtrpaB_lleгttle ]i"ilr боlt ()с\ lIlec l I].lяс I,ся llat ocllOBe с.illlIlоllачаlJия и коJлегиаJьности.
PYKoB(1,1ctR() t'cK\ rцсii -tсяrе]l1,]lосl,и tr.ltr,ба ()с),щсств.]lrlст р\ководl{те"rlь Клr,ба.
l)\tiiltзtl.'(lt гс'ltь Ii,trбlt lJЬIГl()_iIFlrIсI'сR()],l обязаннtrстLI и п().Iьз\,еtся права\{1.1 в соответствиLl с
.lcl"Icl,B\ K]lIltI,\l ,]atкоIlодlrт,е_rltэс it]olt l)(lccltl."tclloй сDg;lерi1l(l1и Li \'ставопl Учрелt.l1енияt.
Pl,KclBo]{1,1TejlL LI др\,Гие с()тр\,дНI.tки Iiлr,ба ilазнаLILIк)l,ся дирекТороrт Учреlкдения. В це"пях
раЗвиlия I4 \,совеl]IUенствоваIlия.цея,tе":Iьности К"rl,ба в неN,I \Io}IteT быть создан Совет клу,ба
в cocTilBe р\,]tоводи,ге,пя. детсй. пре,цстаI]ите.tеl:i соttиа,гtьIIых гlартнёров и общественности.

5. ;'(о к1, пl е HT:l lilt rI

Ii"r1 б лсl":r;r(ен и\{еl-ь:
По_, to;Itetl l.ie tl t,,;r,бе.
ПрограrrlNI,\ j{еrll,ельн()с,ги lt:tr,ба lt образсlвагсJьнLIе програN.,Iмы объединений.
ll_rait 1эttботьl tIa ГО:{" \ твср;I(JеIItlые .,lllpeк0-0porr N.lБоущо кfi!Т>.
Прtлказы директоl]il ]\4БОУ/((] к/{/{'Г>> о ,]lеяте.lьнtlс Iи tt,пl,ýз.
l c,lpa,,ib vllе,гil лIероприяlтиii.

C'ttttccltt itli,l 1.1 Ba (сове ra) к_rr ба
!{tl t сl tзtl1l t,l с() l tlJ a_-l ь l I ()г () l l l1l] l I I cllc l l]i,l,

6. NIатсрIrilльIlо-техническ:tll база

Ii,rr,б ltспtl]Iь,J),е,I,д.tя своей рtlботы lIоN,{ещснItя" t]ыдс"lяеN,lые директороN{ Учреждения.
РаСХСlлЫ К;r'ба пО ХОЗяiiсгвенноNI\ содержанLlю_ \1агериа-lIьно-,гехниLIеско\,ly обеспеченrtrо.
()П"rIаТе ГР}Да ПеДalГ()ГОl] lI ]{Р\'ГОl'О ПePCOHa,iIat rt;rба ос)щес1 вляе,гсяза clleT Учреrttдегttlя.
1,1cTcl.tlttlKc,lпt (lиttttнсtlроtsllllиrl .:1еяте,Ilьностлl Iiлr.батitкже N,{()г\.г яв,цrIться доброво.пьные
tsзI-1()сы и Il()ст,\,l]-цеLll.tя оl Ilре;{lIрtrя.l-иii. tlргани:зациГл. деп},татов. ),чре)I(денLIй. ч.лебных
зi]вс.lIеtlий. обtцествегtttых объедttнеLIий. чatстных -:tиt{. IlI,гат Клуба утвер)Iiдается
дирекl 0l]oпl \,1Ij()}'((0()llI },fu _j,, в с()отl]с-тст.I]1lИ сс,l средстваl{и. выде,lенныNIи на его
со.]ер)IiаIIие i] l ()])().:(cItoпt бю.,t;Iсе tс.

7. Ре;кrIпr рtrбо,l ы lс.lt,ба

li,rt б рабо-гilе,t c()l ,IitcFtO гI-ilаIl\ -гllа(;liкl рабtlты. \ тt]ср7IiдснношlY ДиРеliтороN{ Учреiltдеttия.

tl. Реор l,all tl ta tlIt rl Il llpcliI)1l lцеIl Ite, lcrt,|,e.lbIl0c1-II

I)etlpг,atttl зitllt,tя 1,1 Ilpelil]a1IItcIlI,1c .lсятс]lЬНОсТи кltt,ба ()с\ lIlестI]-rIяется по coB\,IecTHor,{y
рсшеIl1.1к) I{tlrll.tTeTa обра:зоваtltlя..1ирекг(lра N4БО}. r<OOLli NЪ 5 >> в соответствии с
_{сйсl в\ Klш{}{}l :]|tliоIlода,Гсльс,I вOмt Pclccttйcttcll:l Фелерatl{ии.

9. -}ак.цю.lll tеJьtIые ltO.цOженtIrI

Р\ ксltзс1,11и ге,пь К_rr,бl HecL- г () l l]L'Тсl tJeHHOcTb за реа,lизt]I(tIю програN.,IN,Iы деятеjIьности к;уба.
ее cO(),l I]eTc гвLIе lltlcTOrIщe\4r Гlo,rcl;ttettl,tKl. ссlб;tодение требоваIrий охраны ,lр)/да. здоровья
,1eTei:t. Il().tp()cIKOB t,l рабо,ггllttitltз K,trCllt. Рабоt,гtttltи к.rtба. де,ги. подрос,гки и их родите,|]и
(.lиIItl l{x ,JLt\lc]iяK)ttttte) ttecl.,I 0Iве-гс-гвеllLl()стl, зii IloptI\ зданий. соорчжений. пошIещенийt.



обор) :1о ван иri }l ин ]зентtlрЯ \"'t pc;lt j te н иrt

Pclc с и й сксl й Федерац и и. l,{c п tl-ц t,,]o в€Iн ll е

в CO(),rBe,lcT,Bt,trl с деЙс
гlоNlеlIIеFIий li;у,ба не

гву IощLIN,l закон одател bcTBONj

гIо Ij азнаLIени Io запрешlается.


