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прикАз

1r А€ 1,1n1 _i l.UJ..4uZ-t 1.

с. Б.Трлrфоново Nр12З

О провелении итогоВого меропри,Iт}UI в рамках реализации целевой модели

на*тавничества

в соответствии с планOм реализацилл целевой модели яаставничества, утверждеrrным

прик{вом от <20> октября 2020г.

ГIРИКАЗЫВАЮ

1.ПровестиFlтОгоВоеМерСприятиеВрамкахреалиЗаЦииЦелевоймодели
настаRниЧества в форме круглФгО стола на Tel\dY. t<Итоги. Проблемы, П,чти реLIIения}}

28 мая 2021r. ответственный Пономарёва Т,В,

2, В рамках мероприятия представить результаты работы следующих наставн}lческих

пар:

r Ширruова З,Е. .- Заrrлиралова д.д.rо - молодой спеltrрtалист

.БУлатоваЕ.ts._ПолотоваЕ.-fiрояВившаяВЬrдаЮщиесяспоýобенос.Ти
r Коэкевина д.В. - Богомо*ов К., ,де*tgнстрt{руюшшй неу*овлетворитеjiьные

образовател ьньlе р€зуJrътатъ{ :

о . УсолЬцева Н,В. - ЛисенrсОва Е,, нч}кдаюшиеся в адаптации в коллект!tвý, как

вновь пибывшltе
с ffо*tожирова н.в, :. Забелин П., с ограниченными возмохtностями здоровьяi

* Меньшикова Е.в. . - Корепанова У,, нуi{цающ},sся в адаптации в кодлектýве,

как tsновь пибывшие
l Исакова ()"В. - Мискичева Е., нркдаюrциеся в адаптillии в коллективе, как

внввь пибывшие
. Булатова Е,В. - Фимушин С., демонстрирующий неудовлетворительные

образовательные резулътаты;

з, Гlо итоrам работы наставнических fiар вьiнести благодарность и вручить бirагодаr,t-!,1Iвеtlные

l l}lLt'ryIa.

i. Ширшовой З.Е
2. Бчлатовой Е.R.
З. ДокохtlЕровоl-t Н,В.
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Ответственный: Пономарёва Т.В,

4. Контрсrль за испOлнени9м приказа- оставд-qю за собой.
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Ширшова З,Е,


