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положение
об организации административно ­ общественного контроля

в образовательных учреждениях

1. Общие положения
1, 1 .ТрехстугIенчатый (административно­общественный) контролъ в системе

управления охранои труда является основной формой контроля
администрации и комитетов профсоюза ОУ за состоянием условий и
безошасности труда на рабочих местах, а также соблюдением всеми
службами, должностными лицами и работающими требований трулового
законодательства, стандартов безопасности труда, цравил, норм, инструкций
и других нормативно­технических документов по охране труда.

| .2. Руководство организацией трехступенчатого контроля осуществляют

руководитель ОУ и председатель профсоюзного комитета.

1.3. Щействие настоящего Положения распространяется на всех работников
образовательного учреждения.

I I . Задачи административно­общественного контроля:
2.| . Основными задачами административно,общественного контроля
являются:

. соблюдение законодательства об охране труда;
r обеспечение безопасности технологического и другого оборудования,

безопасности технологических цроцессов, зданий, сооружений;

содержание территории в надлежащем состоянии;

обеспечение работников средствами коллективной и индивидуальной
защиты;

организация надлежащих санитарно­гигиенических, социatльно­

психологических и бытовых условий rруда;
организация лечебно­профилактического обслуживания работников;
обуление, инструктаж, аттестацию рабочих мест по условиям труда,
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ШI. Организация трехступенчатого административно­общественного
контроля

3.1. ПЕРВАЯ СТУПЕНЬ трехступенчатого контроля.
Первую ступень контроля осуществляют зав. кабинетами: физики,

ХиМии, биологии, физкультуры, уrебными мастерским, спортивных з€uIов,

иных кабинетов, учителя, воспитатели, педагоги дополнительного
образования, работники обслуживающего персон€Lла.. .

На первой ступени трехступенчатого контроля рекомендуется проверять :

­ выполнение мероприятий по устранению нарушений, вьuIвленных
предыдущей проверкой;
­ состояние и правильностъ организации рабочих мест (расположение и
наличие необходимого инструмента, приспособлений, заготовок и др.);
­ состояние проходов, переходов;
­ безопасность технологического оборулования;
­ соблюдение работающими правил электробезопасности при работе на
электроустановках и с электроинструментами;
­ исправность вытяжек;
*  наличие и соблюдение работающими инструкций по охране труда;

наличие и правильность использования работающими средств
индивидуальной защиты.

При обнаружении отклонений от правил и норм техники безопасности,
произвоДственноЙ санитарии и пожарноЙ безопасности, которые могут быть

устранены сршу, устраняются немедленно, ост€UIьные записываются в

Журнал общественно,административного контроля с указанием сроков
исполнения (примерная форма журнала приведена ниже).

3.2. ВТОРАЯ СТУПЕНЬ трехсryпенчатого контроля.
Вторую ступень контроля гIроводят ответственный и уттолномоченный по

охране труда qдиц раз в четверть.
На второй ступени рекомендуется проверятъ:

­ организацию и результаты работы первой ступени контроля;
­ ВыПолнение мероприятий, намеченных в результате проведения второй
третьей ступени контроля;
­ выполнение прикЕl,зов и распоряжений руководителя учреждения
РешениЙ комитета профсоюза, гIредложениЙ уполномоченньш по охране
труда;
­ исI Iравность и соответствие производственного
транспортных средств и технологических процессов
СТаНДарТоВ безопасности труда и другоЙ нормативно­техническоЙ
документации по охране труда;
­ соблюдsние работающими правил электробезопасности при работе на
электроустановках и с электроинструментами;
­ состояние уголков по охране труда, наличие и состояние плакатов по
охране труда, сигнальных цветов и знаков безопасности;
­ наJIичие и состояние защитных, сигнальных и противопожарных средств и

оборудования)
требованиям



устроЙств, контрольно­измерительных приборов;
­ своевременностъ и качество проведения инструктажа работающих по

безопасности труда;
­ соблюдение установленного режима труда отдыха, труловой

дисциплины.
Результаты проверки запиаываются в журнале административно­

общественного контроля и сообщаются администрации ОУ.
В случае грубого нарушения правил и норм охраны труда, которые могут

причинить ущерб здоровью работающих или провести к аварии, работа
приостанавливается комисоией до устранения этого нарушения.

3.3. ТРЕТЬЯ СТУI IЕНЬ трехсryпенчатого контроля.
Третья ступенъ контроля осуществляется руководителем оу

председателем профкома не реже 1 раза в полyгодие.
На этой ступени рекомендуется tIроверять:

­ организацию и резулътаты первой и второй ступеней контроля;
­ выполнение мероприятий, намеченных в результате проведения третьей

ступени контроля;
­ выполнение прик€вов и распоряжений вышестоящих организаций,

постановлений и решений профсоюзных органов, предписаний и указаниЙ
органов надзора и контроля, прикtlзов руководитеJIя ОУ и решений
профкома по вопросам охраны труда;
_ выполнение мероприятий, предуамотренных тrланами, коллективными

договорами, соглашениями по охране труда и другими документами;
­ техническое состояние и содержание зданий, помещений и прилегающей

территории в соответствии с требованиями нормативно­технической

документации по охране труда, состояние переходов;

­ состояние вентиляции;
*  выполнение графиков;
­ организацию работы по проведению инструктажей, проверки знаний норм
охраны труда работниками ОУ;
­ соблюдение всех требований норм­ охраны труда, предусмотренными

действующими нормативно­правовыми документами, работниками ОУ;
­ обеспечение работников спецодеждой, средствами индивидуальной
защиты.

На основании результатов проверок делаются записи в Журнале
адмиЕистративно­общественного контроля. На совещаниях руководитель
ОУ с участием профкома заслушивают ответственных лиц. На основании

проверки и обсуждения вогIросов по охране труда руководителем
предприятия издается прик€в.
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