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П",Iан работы по антlIкоррушционно}I},образованию, просвещению, пропаганде
NпБо}' коОШ JYcs>)

на 2020-2021 учебныi,i год

гlояlснлrтеJIьная записка

план работы по антиIrоррупционноN,Iу образованию. просвеIrlению. пропаганде представляет

докуп,{ент. пред},с\,1атривакlшиt1 коN{п,цекс rtероприятий сtIсте\IЕIого характ,ера. рассчитанный на

период 2020-2024 \,LIeбFlblI"I гu.--(. Оснrэвны\tL{ ']tljiatla\{1-. IjIi1 решение котоl]ых направJIены данные
N{еропрLlя,],I{я" ,ii].]]як)тсrt: BI jс,цреItIli 

"]i, ; ili;ji]P\ 1iЦ]li)ittlbtx \{exatlLI,J\{Oi] в деяlеj]ънос l ь сУ:
coBepшeHcTBoI}alit4e .llеял с.ilЬi,iOсТи Il0 ilроtsедеt{i.lк) ,iп гикорl]\,пционнtlli эксIlертизЫ норNIативI-1ьШ

правовых актов 11 ri1 проектOв; pitзpaCltl гittr и приt{rlrие LlОРr\{аТивных правовых актов. отвечаIощ}lх

требованияпr антикорр},пL(ионного ,]аконодате,[ьства: усиление контроля за исПопнениеN,t

антикорр),пtlионного законодате.цьствil в h4БОУ KOOIIJNI-5>.

N4ероприя,t,ия ll,цаttа Р.iСПl]еДеjlены ilo рitздс]jlа\,,l. охватьiвaltощиl{ основные направлениrt

антrrкорр}rпL{иOн но1"] работ ы в N4 БО)' ri О О I_I_IN 5 >i :

1 Нtlрп,tа,гt.rвно-ltраi]Oвое и Opг:tl{ll,]lttiIlt)ll|ItlC Пijt'СПеLIеНI4е

2, обеспечеtлие дост\iпности L] пpo:]pallнocTlt ,цеятеjIьFIости шкоjIы. укреплеFIие ее связи С

гражданскиl,t общестВоNI. сТиN,l\,лирование аl{трlкорр_упционной активности общественности,
з. Проведение Ntероприятrтй по антикорр_Yпционt{оN{},образованию. антикоррупцион[IоN{у

просвеrценI4ю. антикорр},пционной пропаганде с сотрудниками школы и педагогически\I

коJIлеi(тивоN.,I. родr{теj]яl{It. общественнос,I,ью,
4. Проtзеден]lе вI-1ек,Iасс}{ых N.{еl]оltрияrllL"I с \,LlLtшI,IN,iиcrt шttOJы. нагIрав-цеt]ных на форп,tироваtiие

нетерпи\,I0г0 оl н ошения к проr1 L]"rleН l]я \i ii(l Dр\i I i ii},l t1

В t rl;ttдый I{,] \,Iili]анllыii tзыliле l_rаз;lелОl] Гl,пагtсt вIt-цк)LIены \,IероприятиrI. выполнен1,Iе

iiоторых в преле,iitlх по;IноN,Iо.Iий всt,зjlо)ItеLtо гrа N4БОУ (()оШN95> фелераЛьныN,I 11 областныrl
законодате_IIьст]]t]\,{. В гоь,t LlиcJle пред}с\,{о,lpеFIы \4ероприя],ия по таким направлеНиям. которые

свя3анЫ непосре.l{СтвеннО с в,]алIN,IоДеliс гtзлIеrt lшколЫ с гос},дарСтвенныN{И орга}iа\,{И ВСеХ )'РОВНс'Й"

N,Ivниtll.{пtlльньlN{tr i 0ргана\it{ " tlHcTиTvTil\{ti 1,ражда1lског0 обrцества.
Ilo ка;ltдопl\,Niеl)tlllрl.lяfl.ttо 0ГiРе.lLr-lСнь1 IIcilO,цHL1],e"Tl1 ti:{l1Ta испо.цнения В ПеРИО;1 2020 ,

2021 i.' г. ['ati;Ke ilред\с\{0 r |З€liil eil(ei,(),]1,1-ii1}1 ,.jIitliiltii аil],IiкOррYпцLtOi{ной деятельFIOст},1 ()У !t

RыгI()_I I{cH ия п,naНLl.

Ще.пь анТикоррУllциоLlFIоГо liрОсВеЩеi"iИЯ 
- 

вОсПИТы]]аlТЬ цеFIносТные усТаноВки И разВиВаТЬ
способноСтtl" необхОдиl,{ые для iРормИроваЕия гражланскоЙ позиции относLIтельно коррупцLIи.

Задачлt ант}iкоррупцион}iого восIlитания:
-,цать ocir(ee пl]едставJIение о c},LIiHOc],t и

различньж сферах iIil.IзLILi общест,ва. пl]иLll,iнilх
явленI{я,

- н&у rlцlоa 
" 

palc [t оЗ н ttB i1,I ь t,: 0рр\, гl li lj io :

-сформироlзtlть навыкIi адеква,гнOг0 ili-tilJtlзii II .IиLIносгной оценки данного социа"пьного ,IвлеLlltrI

с огtорой на прIlнцип историз\{ai:
-сформироt]агь KoN{ll-[eltc :]наний о кtlрр,чпциоlенных ситуациях для формирования стандартов

пOведеI{IIя в cooTtseTCTB}lLl С llРttВОtsЫ}li,I И :\,lОРtl,ПЬНО-')ТtIЧеСКИlVII,{ НОРN{аN"IИl

_cTtIN,t),ji}.tpOBi]Tb \{о Iriвац}]lt] aHTrlKOpp,Ili{tlOHHOI,() I-1оtsедеlIt{я:

_t}lopп,rr.ipilBi] ib He,Ici]li}1],,ti).,),b i! гIi.]ii];iлJ. it]lili):i]чI il!!i)l]\ iit1lI}':

-ii}]Uдe\l0Hl,iplli]Uijliib iiO,jlltO7iiгi{)uill JUr)bJi,i С ltlliiIJ\ tiцlictt:
-восtlи1 а-iь в \lLIащl.iхСя цеtlнOс i гIьjе \,C,j atFIO1]1(t{ (ува;ксние к деN,{ократиrIески\I ценностям:

неравнодУшие tig все\{}' To\l). LI,IS rtроttсхOдl]т рядо\,I] Llес],нос,Iь: ответственность за действие,

коi]руIIции. ее форшrах" особенностях проявJlения в

i1 сOцllil"IьI{о опасlIых ll вl)едных пос,цедствиях этого



поступок: пос
коМпеТент"".r;Т;.х:е УсоВерш]еНсТВоВанllе "iIиЧной, соЦиаЛЬной. познав.iте.lьнойr и кулътурно

-способсr
инфорп,rац; ;"",];.'""]];i:ii'#'.-j]"";;l;Тi:I,.#''"яtностей: общаться. на\о_]IIть. передавать
ПЛаНI.РОlЗt]ТЬ И-ОРГ'iнI,1,]овыIJа,'*,.,],еяге.11,IiостL" 

pilc11,.]r;',:::;J;'",.'':r,J"'"'r:i:, 
;::]i:].::,,,]]T'.,;,i,{*ЖJi;rJ.i;*'#;"J#; ;j,'{H_'#'i,._]liii'lii'i"''',"'n",. 

i)c\,Iыt]- IeI'{{o {.I с.}1lост.}я.l._]::il,. -l..l'b на себя

;ж"":ж:J,#**;ЁТfl 
#**;;:'":,';i"1 

j]]i;,lli"H;:*:;,Ё;],;*:*.,ъ;
Поскольку основной N,Iиl

:l1нlн::iJ:":rж,:л.;:,J,Т'"Т,,i"#;;J|J.'Ъ:'",#Ш;"#;iН"П,L,.;,1:;;,,;.. j:Y
ЛРеД\'lеТа\'и Flеl{i]н\,еN{ы ll n,,,.niT,"i|l,||!1l'.,,,:;;l|"", ,ТИТеl]'lТ\Ра И '.n a.;;;''J 

'',..,,,r-,a.,,-
понятийT.i 

xiri;}l;ljl]H,;;i"' trJcгopllLIec,,"",.J';l'.1',];Ж.J}TI:ili"u"'.." . ''- --. - 
='.'

-отсутствиеслуtIаевпоооrпuiх:;"#.;::;J#*:iliН;Ж""'#;il;Н"Н:'.'

".o.r",lilX"r",,|,|,i',l"Hi:::-''Ж_,]:"u'' "''ПО'П;;;;;У*"ости феноп'ена корр}.гiциlr как прест\ .H,_,.,.l
- обреt'ениL'OГIыГit 

l]ctllL'HIirt )Iii.],:iiieHt{b]l.\ I,1 Il]к()rILi]i,]\.гrп,li_,,,_Пеj(ilГOГОВ I-1 \'чаIiiil\сr]: ' '!lrl )It!ПГlЬl'\ l1 ll]K()-rlblJlllX ГtРОб"rt--П,t FIа ocIloBe взtllJ_\trl-тсй ,-:-,_
, IieлllI.t)i.iit]eciti..lri :{еяlс,:lьLI

\{IrровоззренI{я. 
r rLll\c.ll 

-tg>t l tr,]blIOC'i il lit) tilt,l1lrit,tptlBaHriicl :\ t,rtа,.._I,ихся aHTI{KO}]]r} IlЦ]la]Еi,- j ,.В начальн -

,ffi ffi fr ::'";Jl##;:,.#;k"ýffii**t:ý;*н|;iр".1п.iЁхчн,:i:;жlтLlil
- общестtзtl

совN.{естFIоо ,.or.ro,i}]; Хlliл|,i']a;ii:il:ЯеТ 
ОбrЦаЯ К\'-ПЬтyра и которые связаны .lр} г с J])\ 11_111

'""*."'J,Н1,.,];,.;Ъ:}Т:'"' 
В]''-"'*'."' 

"l()i]lc'l,].'l 
Lle]IoBelt.l с .1р),гиN{и лtодьN,{]-t. Iiy-.lrbTr ра обrлс.нlтя.

- Человек - создатель и носит(.IеловеLIеских свсlйствах и качесruо". 
n, к).льтуры. Внl.тренний шrир человека: общее Представ,хенIlе о- Сепtья - caN,Ioe б-цизt<ое onpyrnaur"a LIе,цовека. С]емейные ТрадициLI. Взаип.лоотноIUеIJия в cellbe 11

ВЗаИN'IОI'ОN'IОLЦЬ LL:leГIOts Се'fЫ], ()КаrЗаЦИе .lСlси_тьной ll0\1'ull] в,зрtlслыr,t. зi -u""'1"'i;;l;l;,;',:i::";H*;?i;,:j*;,1;;.H;l|;jj:":',,,,::,: 
,ll,:,u Шli,;;;Jn;:*:|o-,,*''

r..Ж#iJi,ж;;1::i;";iili.,1;iii:)r::i1 iц]ы ;;;;I;"i-ii:,Ii 'illii,T;'H;]H"';Ц..;;i;;,
с в е р с тн и к аN{ и. к ул ь туо u ., о u.о. L.']"}' Н:, I; rr ;Ж Жil: Ж.",fl:Y ff;jfi ;;1; ;. 

" ""
В PaNIIiaX )роков обшlествоз"uппr"'.rп

антикоррупt1llонtтой прсrблЬlrrатиitе. 
.-"_,vauvJlfaгlи}1 и историI{ рассматриваются э-цементы ло

{.}iкtt,lцtt с, пr ы ii ;lе з-1,.iir,,г ;t i. :

_ - c(-topr,lt.{i]t,,i]aiiHilrl .lil чгlOсl.ь. ко.г()i]tlrl iitlде.tеFJi,l ,;гtlLгtlt.ямrt 
обСUU()й li()Pl.'\ IIци)I _l.rя tl.,,,a..,a,,.-lr'n,,, .:,.

\ 1и р ить ся с пр о я вл е н ияN' и к о р prn u 
" 

u.' r,, oll !.r'"ii;'",:" r:;';';::Жi
опасности" которую предстalв,тяет
гос),дарства. которая не i{te.laeT
}келает у странить коррупцию.

N4ероrT рияl l,rя Сроки. ож"даБйiй
р8,зу,.11,,12.a

ответственiй

гrlнлIзационное обеспечение
антLlкоррупцио IJHox,{v образоваtнию.

".u.1..1"'u.nиio. lll)()ili.lгilIt. le в Nl Бо}
кОоI]]Лg5>

В течение года

Профилактика
коррупции

ответствеп"iйБ
гtрофилаrктиttу
Itорр},пциоIJных
нчtрl,ruений



|.2 Щове;lение до сведения LI"IeгIoB

педаI-оги tlеского коллеItти ва
LlHcTpYK1,l,IBi IO_N,IeTO циLiесiiLI \
реко\tе{tдtlцttii iio 0[Jг ен и зiitlи 11

ан l иI(tiрр},пlIионной р;rботы в
образоват,ел ьном учрех(ilениrr.

В Te.teHlie t о.]а

lIск.-trоченrtе фактов
нар\,шенIlrr

сlгранrrченlrri и
з:lпретов,

yстанов"ценных
Деr:lствl,ющим

,} il ко н одtl,ге.п ь ств oNI

ответственный :за

профилактику
корр!,пционных
нарушел-tий

1 .з. Провс,дение аi{\{иrtriстрати в i-Ii,l\
совеrцаллий по вопросам
антикоррyпцис,lнной политики.
рассN,{отрение вопросов по
предуrIрежденIJIо корр)/пLlии на
с о в е п]ан Li rI х п ед аг (_] ги LI е с lt о го к (),1L] 1 е lt,г }1 }l ai

В течение гола

Информирование
работников об

антикоррупционных
меропDиятиях

Щиректор.
За1'{есТиТеЛЬ

директора по УВР,
педагог-организатор,
оIветственный за
профи:rактиltч
ttорр},пци()нн.ь_iх

нарушений
|.4 И гr cil о рлл r.lp о в а н и е р tlди те ;l е ti " \, 

LI Llщи х с я.

работниltов о способах подLlLlи
сообщений по коррупциоI-tFl ы\,I

нар\,t.]ttенi{я\{

Сентябрь

Обеспечение прав
граждан на доступ ]

информаuии

Администратор
официального сайта
школы. к-цассные

руководители

1.5 С]оздаiiие банкir \,IeT tlди ческt{х
]\,IатериаJов по aH,ItI коррVпцион HON,IY

образованию. просвещеFIиIо. пропаганде

Постоянно

Профилактика
коррупции

()т,веr,ственньiй

профилаiстику
коррупционных
нарушений

2.Обеспечение доступности и прозрачнOсти деятельности школы, укрепление ее связи с
гражданским обществом, стимулирование антикоррупционноЙ активности

общественности
2,1 Ознакомление учащихся и их родителей

с Уставоп,r школы. ПравI,tлап,tи
внутреннего распорядка. правилами для
учащихся.

В течение года

Обеспечение прав
граждан на доступ к

информации

Заr,t. дttректора по
),вр"

классные

руководители

2.2 Рсrзп,lеrцение на официалI)ноN,l сайr,е
aKTva,rrbT-tой ин (lcl р bt ец]{1.{ () ., lt,я,ге.ц !} н осl i,l

обрirзова t,ejl ьног0 ) чре)liдеIlilri ts данно\1
напрLllз"пении.

Постоянно

Обеспечение прав
граяцан на доступ ]

информации

Администратор
офtrциа"чьrлого сайта
школы

Z.э Работа с ;Itалобаr,l Li и,Jаlя ]]J le 1,I l,t я ]!i i.I

i t];l)K,tlli].
В течение года

Исключение фактов
нарушения

ограничений и

fiирек,гоlэ



запретов,
установленных
деЙствующим

законодательствомIхl l---ъ-И ll (loprr и ро rlaH и el]lffi[][l1
{-) t) Ltlt-c гв е] l I ij о с.I].I о р lI с -\ O-i i) 8 ll i J ij ; l(-lинаllсовых сl]едс l Е

- обIлеrпкольные 
рtlzfите,lьсttие собрания

.ГJоа рпзiБlЙ

Обеспечение прав
гра)цдан на доступ к

информации

j{еяте,rl ьности.

В...ч.,ru.lЙ
Заrr. дцрgкБББ

по вопросам предоставлеI]ия
о{)I]азо BaTejlbнl)Ix yCJI),r. срели
обучаюtцихся i.I 

"* роо"r*.rей (закоl-tныхпредставителей 
tъ-

Май

Профилактика
коррупции

Зам. ДипЪкЙБ

l'.-i-_-\ t)L). ]i{ ) leH ilc tIlcilt ltiltгt ;tii
заi(онодательствi1 [
] ид 

}0 ВРеМя ilроведеFIия

Профилактика
коррупции

N4ай - "ооБ
директора по }.ВР

ЗаместитеБ

сlбраi,зова,ге-пьньlх tl,tpe;tt,цeH l-tй
необходимости

Профилактика
коррупции

ответственный за
профилактиlсу
коррупционных
нарчшегtий

З1'^' :']' 
u'' u 

"иЯ 
В ыс r \, 1 iле н il l;t 1l aСltlr tl и tttl вправOо \ раF] и,гL]_l ь J-l I)1Х O])]"itl]()tJ lrеРеД

cOTI]\,jiIl иitап.fи IUl(o
пресеL{ен и"*ооо, nlaoi 

lloj. пl]оса\i

il]]аво}{арушrенlлй.

В.t..,.,rr.,..й

Об_еспечение прав
гра)цдан на доступ к

информации

взаил,tодействие с
правоохранительны\1 

rr
органами(
закреплённый по
приказ\/ директ,ора)

о,Iноl]Jеtiии коррупl{ии.
Обеспечение прав

гращдан на доступ к
информации

Сент,ябрь-мЙ

руководители

Профилактика
коррупции

ответствеr-r"й;
лрофилактиttу
коррупционFIьiх
наруiпеl-tий

тх
l l ttr|l,,1: il ц ;ruu,, п,,.iцй]Б.. 

" 
* - -',оL]ГitIiOв () pLIcrD-].rrli . -.,. lо выr{в_ilен]lы.х (lак t ttr

iI,r rlе],..п"Й].Бi

7



корр),пl{tlи деятеjiьностLI rLIKoJiы.
Исключение фактов

нарушения
ограничений и

запретов,
у-становленных
действующим

законодательством
В течение года

Обеспечение прав
граждан на доступ к

информаuии

Орг,анlт,зация " телефона дсlвеlэltя"

Гl р о в еде н ll е I|l е ptJ i I р и я TIt ii u l о ii t{T II rio р р\, п ц l{ 0 н Ё{ 0 \{Y образованию, просвещеЕию,

t t Bl о гi а г $H,il е с п еда г0 i, l{ с{ t L" i,t ч t \t_ ]i{ {}.]L] е кт я{ в 0 }t ямио общественностью.
заместитель
директора по УВР ,

yчители истории.
литературы"
обществознания

Ежегодно

Профилактика
коррупции

Вiсjtкl.tение в рабочие програ\,1N'lr-1 По

истории. обществознаник). Jl{TepaType

вопросов аFIтикоррупционной
напраI]Jенности

За,v. диреtстора по
увр

Еrкегодно

Профилактика
коррупции

11 pcl в e.ite н и е ]\{ о н 1.I T(i р}1 н I,il к ii t l е с т t] it

предtl стаiзле l-t itя обр аз ова,ге,iI ьн ы 1 r, с,т1' Г

Классные
руководители.
педагог-организатор

В течение года

fIрофилактика
коррупции

11 р tl в r,_, ie н tl е а к ц ti ii. .:\ t{ с ii Yi"O в. б *с,---1

,Ie\ltITliL{ecKllx к_цalссгlьiх tlacOiJ" i]c гl]еli с

п редс 
-гll вLlте,ця\,I и п i]aBoOx р atl I],гел ьн bJx

орг.ttt ов. родите,jl ьс ttих собраi,l l1й. др l,гих
N{ероприятий" направленных на

ф орлr iiровани е tlнтикорр}r пцио н ного

},Illp о воззрения о бучаIо щихс я

ответственный ,за

irрофil.:tirктиtt1,
liOpp\,пrit,i()1,IHbix

нарушений

В ,геченrте года

Исключение фактов
нарушения

ограничений и
запретов,

установленных
действующим

законодательством

fi оведение до работников Y,lpe;ttlleн lirl
гt tl"поiiteн ий зtllioнодtlте jI IэC Iiзit

Pocctlйcittlt:t Фe,lie1lliitrlit об \ с i:tilt)i-r,. icHijl]

0TIJc iс,гIJеl]i-lос l И 'jil t(i)\,[\1cI]|lcCl,.riir

пOдl(\,l,i. пол\ ченItе t,l даLI}, B,]rI],Ki,i.

},вольl]ение в свяЗи С \'Т}]&ТttЙ дt)Вt'ГIi't, ()

порядке проверкLt сведений.
предOс,гавляеN{ых N,{уницI,IпаJьн ыI{],I

с jт),)IiаrциN,Iti в соо,гве,гствI,trI с

:]iлtiонOдатеJlьствONi Россriй с ttoiji

q)с,iсl)ltции u llг() t иuu_{сiiс i Btttt



Прове,lение рег,vлярной работы по

разъяснению lIс]поjIнения требоваtIлтй

антI]корр}lпционного законодательстR.i

работникаN{и органи:}ацIlи.
\/во,lьLIяющI.INIися с рабсiты. чьrt

до j]il(ности входилIt в пеl]с,L{ень

корр\,пционных до:ттtностей

В течение года

Исключение фактов
нарушения

ограничений и
запретов,

установленных
действующим

законодательством

fiиректор

Р еаллr з аrцлiя к oNl пле кса о рган и з аr,(и он н ых.

рtlзъясtlI]те"цьFIых и tlны\ \4el] ilO

tIело tlyIцен lr ю рабtl гн 1.1 Iii1ь,t i] ()р I iltl I.i,J ilIlI{ IJ

Ilове,цения" которое \1O)tie]

Bocпl]ti ниматься окр},)Iiаюшl],1 l\I и ItaK

обешlirпие и,rlи предJIо}I<ени е,лi,ltlи взятки
либо Katt сог-lt]с-ие гiригirtIь в,]ягк} ,rll{ц

и.ци li|lк гtросьба о ,цаче взятl(lt .tибо Kart

сог,]tlсие пl]инять t],]rITK\, и-lItl Iii}K

прсlсьба о дt]llе взятl(LI. с ),LIerONI
полоittенлtй NIеritдународных tlKToB в

об;Iас ги противодеilствия корl]vпции

[J Te.leHtle r,ода

[Iрофилактика
коррупции

ответственный за
лрtl(lи.;t;tктиttt,
корр),пLlионных
нару"шений

Проведение у,чебы по BoIIpocaN{

lIспоJlнения работнlTкtlпt tl У чре;ttдс,н ия
о б я з а t-l i l tl с,ге l"l . l1 l] е д.y с NI о,1, ре н i 1 ы х

з а к о Ll о :{ il,l,e,rl ь L]т в о \,1 о п ро т tI t] о.lс l:l с, г rз 1.1 и

к(\рр\,l]циtI ( сех,lинiiры. li).l]Cl,t

п()tsьt l l]c tl ия rtBit.l иr! r t l(i.tцl t и. tзсilt t t talrb1.1

В течение года

повышение
правового сознания

работников

заш естите.rь
директора по }'ВР

Рtтlшl еlцегtlл е н lt ll нсРорN,Iац[i онFlых
стенДах в поN{еl].iеl]ии шt(о.:i ь1

tlн(lорлlациi.i

В ,гечение года

Обеспечение прав
l,рitiкдан Hrr досл,уп ]

iлнфорrtацiлttt

ответственный за
профилактиttу
корр,упциоFIньiх
нарl,шений

Организацrlя ра:]ъяснителыlоl:i работьi в
ш ко jle I Io недоп\,сти\,tостl4 I{LtpYIx eHI{rI

ill I]'t"l КО РР)'П L(lt О F{ Н t) l O']alt0 tlOДt'l i CJ l IэC t Ril"

об tiTвеTcтBeнHocl,ll :]а l,ilкLlс iIар\"Ulеtl1.1rl

В течение года

Информирование
работников об

антикоррупционных
мероприятиях

ответственныli за
просРилактик1,
liорр}пционLlы\
нар,чшенилi

Инфорл,rированttе обш]ественнос,ги
выявJ leH ных (lак,га,х кбытtlвtlйi>
liOpp,! iii_lии

В течение года

Информирование
населения о

проводимых
антикоррупционньш

мероприятиях

ответственный за
профи"чактику
корр),пционных
гtар\,шенлtй

Ра:зtчtещение в здан!lи шко.rlы памяток.
инфоiэмаuионных стеIiдов д"ця гражда}I
об общественно опitсi-lых гiOс,педствиях
пр()я гt,|l е н ия liO рР\ l i itlI l{ " () Il t)llЯ: \lic

В течение года

\



обжалrэвания неправо\Iеi]нь1\ :eiicl вlrй,
о те"чефоне горя.тей лtrtHI{I.i. о
с, !, tli е с тв \, [о ше й в O,J j'i t] )I( IJ (} с, l, ii . 1,1 r]

гра}Iiдан б ес гt репя тс TI] r- [i н( } с tr tr J щli,г ь в
органы N,Iестного саN,,Iоуправ;rенiля об
иN{евших место коррупционных
проявлениях

Информирование
населения об

антикоррупционных
мероприятиях

Проведение л4еl]огrриятий п с,l

ф орп,t tl 1эcl BarH ию н е гtlти вн ого отн 0 ш епия
к д;lрелlI]ю гIодаркOil 1эабсl,t,tлitttli\I,)1,I,1x
\:riреili.ценI,Iй в связrl с их ;lo,I)liltOсTHb{\t
положение\,I иJIи в связIi с Llсtlолнение\,t
Ll\.{и 1,р,чдовых (доriItностtлых )

обязаннсlстеli.

В течение года

Формирование
негативного
отношения к
проявлениям
коррупции

ответственный за
профи,пirктику
iiOрр\,пIlи()нных
нарушений

Уси.liегtие влIчтреннего кL]гlтро_-Iя в Ito
во п рос t-t N,l ор ган I.,I lJ ai_\t{ и Ll п р о l]e,llc I i I.i rI

обра зовt-L t е"ц ьittlti деrll,eJI i,нtiстii

В течение года

Исключение фактов
нарушения

ограничений в
проведении

образовательной
деятельности

fiиреitтор

4. Провеление внеклассных мероприятий с учащимися школы, направленпых на
формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции

4.1 Инте.t.tеttтvа,rlьные i.rгpb{ (8-r,)'lo те\{е
"Ксlрр\,гiция- угроза .]_rlя

де]чlократLIческого г9glrдарствil"

Ноябрь

Профилактика
коррупции

Учитель
обществознания

4.2 fiебаты кВстреча с коррупцией> для
учаu]ихся 7-9классов школы на у,роках
обществознания

Февраль

Профилактика
корруIIции

Учитель
сlбrцествознания

4.3 Прове.lение классных LIacoB.

посвященн bix \4елt,цyнарод}lоN,l\, днiо
.1Li,1 I-tlioppvrrшr.Irt (,i -9 rt,п. )

_ Щекабрь

Профилактика
коррупции

Классные
руководитеJи

4.4 Классные часы для 1-2 классовкLIто такое
хорошо и чго такос плохо'.),,

ffекабрь

Профилактика
коррупции

Педаго t" - ор гilн ].{:]tlTo р

4.5 Itласс гiые tл?сы,],ця 2 -4 к)liriзнь .i(ilH it

rtа добрьiе де-ца)
ffекабрь

IIрофилактика
коррупции

Учителя HaLIaлbHbiX
к-цассов



о б ше ш ttсlльн ый едtлн ый де1l ь п р о ф il:raKTt,i Октябрь, Педагог-организатор

N,tapT

Профилактика
коррупции

Классные
руководители

По планам к,rlассных

руководи,телей

I] Te,teHt,te гtlдl,t

Ilрофlллак,tика
коррупции

дисlкуссий [I ролевых игр по

пред"rlоженноii тема-гике Te\{aTLlKoli :

1, Бьi,гь LIестLIы\,L flo laKtt1,1lil,t

спl]tlведJlrlвt]с] и,

2. l1роблеrчrа кобхо.цлlого)) ll\|,гl,i,

З. О гrrl да берr,тся :зilпре,t t,t'l

;l. Быть представитс,I]еN,I Bjlilc,r}i,

Влас,гные по,ц}iоN{оtIия,

5. Когда все в твоих руках,

6. LI.гсl1Llкое коррупция? }(art peml,tTb

п 1lоб.леltу itoppyI r uи и'7

7. l]artttlH lt t-tеобходLlмость ег,l)

с()бхtодеi-{ия.

8. Госуlарство и rle,|IoBeK: ltclH{l,rlrKT

riFITepecoB.

9.'Требован ия к LIer lOBelt\i, tl[1,1 i,l,te н н Ol"tr,

B,rlatcTb!O.

10. Зачем нy}кна дисциплина?
имv щество соблýд9чjllдý9д9 в,

Педагог-органLIзаторМай

iIllофш",ttlктlrка
кOррупцlIи

ffiГДaп"е NI оFIиторинга по в ыявле l1ик)

гр аж.,1а1{ clto l-'i Tl сl,з lt ци I,1 и Li\l в с 
-гвi1

п aTpI,I tll I,1,]п,ttr у об5,,l ;,ttO пlи хс,1

исполнитель
Булатова Е.В., педагог-организатор

8(3436з)47-2-j0

1.6


